
SAMTGEMEINDE ELM-ASSE 
Landkreis Wolfenbüttel 

DER SAMTGEMEINDEBÜRGERMEISTER 
 
 

Die Samtgemeinde Elm-Asse sucht laufend für die Kindertagesstätten zu unterschiedlichen 
Einstellungsterminen 

Erzieher*innen  

oder 

sonstige nach § 4 KiTaG als gleichwertig anerkannte pädagogische Fachkräfte 

(Entgeltgruppe S 8a TVöD) 

vorrangig als Gruppenleitung oder Ergänzungskraft. 

 

Einstellungsvoraussetzung   - Staatl. Anerkennung als Erzieher*in - 

Wochenarbeitszeit - 25 Stunden (flexibel, auch am Nachmittag) bis Vollzeit nach TVöD - 

Einsatzgebiete - Krippe, Kindertagesstätten, Hort - 

Einsatzort - Kindertagesstätten im Samtgemeindegebiet - 

 

 

Die  Samtgemeinde Elm-Asse unterhält 8 eigene Kindertagesstätten in den Gemeinden Dahlum, 

Denkte, Kissenbrück, Remlingen, Schöppenstedt, Uehrde und Wittmar, die nach internen 

Qualitätsleitlinien arbeiten. Darüber hinaus setzen sie individuelle pädagogische Schwerpunkte, 

die der einzelnen Einrichtung ein spezifisches Profil geben und in ihrer Konzeption entsprechend 

dokumentiert sind.  

 

Wir bieten Ihnen: 

 Tarifbindung nach TVöD inkl. Jahressonderzahlung, Leistungsentgelt und entsprechendem 

Urlaubs- bzw. Sonderurlaubsanspruch sowie betriebliche Altersvorsorge, 

 Beschäftigung in Voll- und Teilzeit zu unterschiedlichen Dienstzeiten, 

 große und kleine Einrichtungen/Teams, 

 eine Vielfalt an pädagogischen Ausrichtungen, 

 externe und interne Fortbildungen, Supervision 

 

 



 

Ihre Aufgaben sind unter anderem: 

 Betreuung der Kinder in Krippen-, Kindertagesstätten oder Hortgruppen 
 Planung und Organisation des Tagesablaufs 
 Anregung und Begleitung von Bildungsprozessen  
 Konstruktives Arbeiten im Team 

 

Was erwarten wir: 

 Liebe zum Beruf, Leidenschaft und ein großes Herz für Kinder 
 Kreativität, Teamfähigkeit, Offenheit gegenüber neuen Herausforderungen 
 Hohe fachliche Kompetenz, Verantwortungsbewusstsein, Engagement und Zuverlässigkeit 

 
 

Sie suchen: 

 ein berufliches Umfeld, in dem Sie einen wertvollen Grundstein für die Entwicklung der 
Kinder legen und Familien eine Erziehungspartnerschaft anbieten, 

 eine qualifizierte Aufgabe und sind bereit zur fachlichen und persönlichen 
Weiterentwicklung, 

 eine Möglichkeit, sich kreativ in ein Team einzubringen und gemeinsam Neues zu entdecken, 
 einen Tätigkeitsbereich, in dem die Dienstleistungsorientierung gegenüber Eltern und 

Kindern eine Selbstverständlichkeit ist. 

 

Im Hinblick auf die Ziele des Niedersächsischen Gleichberechtigungsgesetzes (NGG) wird 
angestrebt, in allen Bereichen und Positionen Unterrepräsentanzen abzubauen. Daher sind 
Bewerbungen von Männern mit vorstehend genannten Qualifikationen besonders erwünscht. 
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung besonders 
berücksichtigt. 

Haben Sie Interesse? Dann bewerben Sie sich mit Ihren vollständigen Bewerbungsunterlagen 
(inklusive Lebenslauf, Abschlusszeugnis Ihrer Ausbildung, staatliche Anerkennung und 
lückenlosen Nachweisen über Ihren bisherigen beruflichen Werdegang durch Arbeitszeugnisse 
oder sonstige Beschäftigungsnachweise)  schriftlich: 

bei der Samtgemeinde Elm-Asse, Markt 3, 38170 Schöppenstedt  

Bitte beachten Sie, dass es sich bei dieser Stellenausschreibung um eine Dauerausschreibung 
handelt und durchaus einige Zeit vergehen kann, bis wir auf Ihre Initiativbewerbung 
zurückkommen.  

Für weitere Auskünfte steht Ihnen Frau Maiberg im Fachbereich Personal unter der 
Telefonnummer 05332/938110 zur Verfügung. 

 


